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Decenio de [a iguaidad de oportunidades para mujeres y hombres
Afio de lz Universalizacion de |a Salud

INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL POI 2620 DE LA INBP
DEL PRIMER SEMESTRE

.  RESUMEN EJECUTIVO

El presente Informe de Evaluacidn de Implementacién del Plan Operativo Institucional (POI)
2020 al primer semestre, ha sido elabeorado en el marco de la Guia para el Planeamiento
Institucional emitida por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (Ceplan), y
considerando las Politicas de Estado, la Politica General de Gobierno (PGG), las Politicas
Nacionales y Sectoriales (Pesem-Mininter 2016-2021).

Al respecto, es importante sefialar que el POI 2020, aprobado con Resolucidn de Intendencia N2
193-2019-INBP, ha sido modificado en el primer trimestre, producto de la reasignacién
presupuestal con el objetivo de priorizar y garantizar el cumplimiento de los Objetivos
Estratégicos Institucionales de manera oportuna y adecuada, las mismas que fueron realizadas
en coordinacidn con los drganos y unidades orgénicas de la INBP y ademas fueron registradas
en el aplicativo CEPLAN v.01; sin embargo, la INBP nuevamente se vio en la necesidad de
maodificar el POt 2020, producto de la aprobacién del nuevo Plan Estratégico Institucional (PEI)
2020 — 2024* de la Intendencia Nacienal de Bomberos del Perd {INBP) de fecha 29 de abril de
2020, efectuado en el aplicativo CEPLAN v.01.

El POI 2020 modificado, al cierre del primer semestre presentd treinta y dos {32) actividades
operativas y tres {3) inversiones, con un presupuesto modificado S/ 88,775,964.00. Como
resultado de [z evaluacion, se obtuvo los siguientes resultados:

o Con relacién a la ejecucion presupuestaria, se logrd un avance de 29% respecto al
PIA y un 26% respecto al PIM.

e De las 35 actividades, operativas e inversiones, diez {10} cuentan con un nivel de
avance de 0%, de las cuales tres son inversiones que no cuenta con metas
programadas en el primer semestre; trece (13) cuentan con un nivel de avance
menor al 50% y doce (12) cuentan con un avance mayeor o igual al 50%.

Tabla 1: Avance Anual de Ejecucion de Actividades del POl 2020 — | semestre
(Cantidad de Actividades)

[o%) 10

[1%-49%] 13

[50%-100%) 12

Cantidad de actividades ag
del POI

1 Resolucion de Intendencia N2 026-2020-INBP
Pégine 327
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ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FiSICAS Y FINANCIERAS DE LAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS E INVERSIONES.

El POl 2020 de ta INBP, ha sido modificado, tomando en consideracién el numeral 6.2 de la
Gufa para el Planeamtento Institucional de Ceplan, que sefiala que:

“El POI Anual en ejecucidn se modifico, ademds, cuando se presentan las siguientes
circunstancias:

a} Cambios en lo programacidn de metas fisicas de las Actividades Operativas e
inversiones, que estén relacionadas al mejoramiento continuo de los procesos y/o su
priorizacion.

b) incorporacion de nuevas Actividades Operativas e Inversiones por cambios en el
entorno, cumplimiento de nuevas disposiciones normativas dictadas por el Ejecutivo o
el Legislativa, entre otros, que contribuyan con lo implementacion y cumplimiento de
lo estrategia del PEL”

En ese sentido, la modificacidn del POl 2020 de la INBP, es resultado de la reasignacién
presupuestal con el objetivo de priorizar y garantizar el cumplimiento de los Objetivos
Estratégicos Institucionales de manera oportuna y adecuada; asi como, de la incorporacién
de una nueva actividad operativa e incorporacidn de inversiones,

Posteriormente, se realizd el andlisis a la ejecucion de actividades operativas al mes de
maye?, para lo cual se tuvo |a intervencién de los drganos y unidades organicas, las mismas
gue conforman la Comision de Planeamiento Estratégico de la INBP. Resultado del anélisis
se determind que el PO Anual no es afectado, siendo necesario alinear las actividades
operativas e inversiones a las Acciones Estratégicas Institucionales de los Objetivos
Estratégicos Institucionales del PE) 2020 — 2024.

Finalmente, el POI 2020 modificado presenta variaciones en la cantidad de actividades
operativas e inversiones, asi como también, en el presupuesto, tal como podemaos apreciar
en la Tabla 2.

2 Nota Informativa N2 076-2020-INBF/OPP-UPM del 8 de junio de 2020.
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Tabla 2: Programacién de Actividades Operativas e Inversiones al cierre del mes de junio

Ne DE ACTIVIDADES \
OPERATIVAS 32 32 0

Ne DE INVERSIONES 0 3 3
MONTO TOTAL (5/) 79,289,656 88,775,964 5,486,308

* Se incrementd una actividad vy se desactivd otra

Aparentemente, la cantidad de actividades operativas no muestra incremento, sin
embargo, por un lado, se incrementé la actividad operativa GESTION DEL SERVICIO BASICO,
SEGURC, ALQUILER Y OTRAS ACCIONES ADMINISTRATIVAS PARA LA OPERATIVIDAD DE
COMPARIAS v se desactivé la actividad operativa GESTION PARA LA PROGRAMACION,
FORMULACION, APROBACION DEL PROGRAMA MULTIANUAL DE INVERSIONES, por no
contribuir al objetive de tipo I

De otro lado, {a Unidad Ejecutora de Inversiones {Oficina de Administracion) solicitd 1a
asignacion de recursos con el propdsito de atender las necesidades del CGBYP para la
prestacién del Servicio Publico de Bormberos. Como consecuencia de ello, el responsable de
la Unidad Formuladora (Unidad de Presupuesto e Inversiones de OPP) evalud los recursos
asignados, disponiendo la [iberacién de estos, y posteriormente, en el marco de |a
normatividad, se incorpora las inversiones en el PMI y posteriormente se crean tres
actividades operativas alineadas a inversiones:

1. Implementacion de equipo de proteccidn respiratoria autocontenidos (EPRA), que
corresponde a [a adquisicion de 1535 EPRAs con una asignacion presupuestal de
S/ 16,922,092

2. Implementacién de compresorgs de aire respirable, que corresponde a fa
adquisicion de cinco {5} compresoras de aire con una asignacidn presupuestal de
§/ 997,850

3. Implementacion de un equipo de bdsqueda y rescate, gue corresponde a la
adquisicion de un vehiculo con una asignacidn de S/ 224,000

Por otra parte, respecto al Presupuesto Institucional de Apertura (PIA}{S/ 79,289,656), este
fue incrementado en un 12% (S/ 9,486,308), como consecuencia de la Transferencia de
Partidas en el Presupuesto, con cargo al fondo para la continuidad de las inversiones a favor
de la INBP, precisamente para |a adquisicidn de 1,128 Equipos de Proteccidn Personal (EPP)
para las Compafias de Lima y Callao, credandose la actividad operativa denominada
IMPLEMENTACION DE EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL {EPP} PARA LAS COMPARNIAS DE
LIMA Y CALLAO.,
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Tabla 3: Ejecucion presupuestal al primer semestre

Ano de la Universatizacian de la Salud

0048. PREVENCION Y ATENCION DE

INCENDHOS, EMERGENCIAS 59,464,608 | 72,067,448 7,410,763 24% 29%

MEDICAS, RESCATES Y OTROS

0068. REDUCCION DE

VULNERABILIDAD Y ATENCION DE 951,711 | 1,010,149 58,437 6% 6%

EMERGENCIAS POR DESASTRES

9001. ACCIONES CENTRALES 18,873,337 | 15,698,367 5,575,378 36% 30%
TOTAL {5/} 79,289,656 | 88,775,964 23,044,578 26% 29%

Fuente: Consulta Amigable SIAF-MEF

Elaborado: Unidad de Planeamiento vy Modernizacién

Al concluir el primer semestre del ejercicio fiscal 2020, la ejecucién del Presupuesto
Institucional de la Intendencia Nacional de Bomberos del Pert, muestra un avance del 29%
respecto del PIA y el 26% respecto del PIM, Asimismo; se sefiala que, el monto ejecutado
por los Programas Presupuestaies (PPR) representa el 76% del monto total ejecutado {S/
23,044,578},

A continuacion, se analiza las actividades operativas de los drganos y sus unidades organicas
de la entidad, las cuales son enmarcadas en las Acciones Estratégicas Institucionales (AEI)
para el cumplimiento de los Objetivos Estratégicos Institucionales {OEl) del PEl 2020-2024,
bajo un enfoque estratégico. Asimismo, se presenta, conforme a las dos (2) categorias
presupuestarias, programas presupuestales y acciones centrales, destacando
principalmente el Programa Presupuestal 0048 Prevencidn y atencidn de incendios,
emergencios médicas, rescates y otros, que cuenta con tres (3} productos, bajo un enfoque
de gestidn por resultados.

Cabe precisar que, con el brote del virus COVID-19 en el pais, el Gobierno peruano, a
mediados del mes de marzo, declara emergencia sanitaria a escala nacional®, y estado de
emergencia nacional®, decisiones que han restringido el desarrollo normal de las
actividades, |a asistencia a los centros laborales y evitar la aglomeracion de personas,
produciendo un efecto restrictivo en el desarrollo de las actividades operativas establecidas
en el POI 2020, principalmente en las Direcciones de linea, por lo que, en algunos casos, ha

2 Decreto Supremao N° 008-2020-5A, publicado en el diario £] Peruano — Normas Legales del miéreoles 11 de marzo

de 2020.

* Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, publicado en el diario El Peruanc — Normas Legales del domingo 15 de marzo

de 2020
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obligado a que se replantee |as estrategias de intervencidn para continuar dando el soporte
al Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Pert.

2.2.1. OEL.O1 - OPTIMIZAR LA PROVISION DE RECURSQS PARA EL CGBVP.

Para el logro de este OEL01 se establece siete (7) AEl, las cuales estan articuladas a las
actividades operativas siguientes:

Tabla 4: Avance de las actividades operativas e inversiones en relacién a las AEl del OEL01

AOIODOQSGGODGG GESTION EN MATERIA DE RECU RSOS Fs 53.85
MATERIALES Y MANTENIMIENTO PARA OPERACIONES DE
RESPUESTA Y CONTROL DE EMERGENCIAS

AOI00099600067 GESTION EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA Y Fs 53.85

EQUIPAMIENTO PARA OPERACIONES DE RESPUESTA Y CONTROL DE o 37 66
EMERGENCIAS :
‘AEI/01.06 - PROYECTOS DE INVERSION DE INFRAESTRUCTURA Y. EQUIPAMIENTO EVALUADOS
AOI00099600068 - FORMULACION Y EVALUACION DE ESTUDIOS DE Fs 8.82
PREINVERSION Y GESTION DE INVERSIONES Fn 0
AQI00099600072 - IMPLEMENTACION DE EQUIPO DE PROTECCION Fs 0
RESPIRATORIA AUTOCONTENIDOS (EPRA) Fn 0
AOI00099600073 - IMPLEMENTACIGN DE EQUIPO DE PROTECCION Fs 0
PERSONAL (EPP) PARA LAS COMPARIAS DE LIMA Y CALLAO Fn 0
AOI00099600074 - IMPLEMENTACION DE COMPRESORAS DE AIRE 0
RESPIRABLE 0

ﬁAEl 01'07 CONVENiDS DE COOPERACIO“ MPLEMENTADOS PARA

A0100099600064 CONDUCCION Y ORIENTACION PARA LA Fs S0
GESTION DE RECURSOS PARA LA OPERATIVIDAD Fn 50.21
Fuente: Aplicative CEPLAN V.01

Fs: Fisica

Fn: Financiera

a) Lla AEL.01.04, cuenta con la actividad operativa: GESTION EN MATERIA DE
RECURSOS MATERIALES ¥ MANTENIMIENTO PARA OPERACIONES DE
RESPUESTA Y CONTROL DE EMERGENCIAS, actividad de responsabilidad de
la Subdireccion de Gestion de Recursos Materiales y Mantenimiento de la
Direccion de Gestion de Recursos para la Operatividad - DGRO, que al mes
de junio presento un nivel de avance anual de meta fisica de 53.85%, que

gue brinde el Servicio Publico de Bomberos. El responsable ha reportado
gue en el marco de la coyuntura actual gestiono materiales de bioseguridad
y bienes para las Comandancias Departamentales de todo el pais, de igual
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b)

c)

d)

ecenio de |2 igualdad de oportunidades para mujeres y hombres
Afo de la Universalizacion de la Salud

manera, informd que se concrets la salida de aduana de 03 ambulancias y
02 camiones de rescate donados por ef Gobierno de Japén.

La AEI.01.05, cuenta con la actividad operativa; GESTION EN MATERIA DE
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA OPERACIONES DE RESPUESTAY
CONTROL DE EMERGENCIAS, actividad de responsabilidad de la
Subdireccion de Gestion de Infraestructura y Equipamiento de la DGRO, que
al mes de junio presentd un nivel de avance anual de meta fisica de 53.85%;
sin embargo, el sustento técnico del cumplimiento de la meta fisica es
impreciso.

La AEF01.086, cuenta con fa programacion de la actividad operativa siguiente:

= FORMULACION Y EVALUACION DE ESTUDIOS DE PREINVERSION Y
GESTION DE INVERSIONES, actividad de responsabilidad de la Oficina de
Planificacion vy Presupuesto en coordinacién con la Unidad de
Presupuesto e Inversiones (Unidad Formuladora), actividad gue conté
con una asignacidn presupuestal, sin embargo, el presupuesto fue
reasignado ante la necesidad de atender equipos y vehiculos
demandados por los homberos voluntarios del CGBVP para el servicio
publico. La unidad formuladora, libera recursos para atender la
demanda de necesidades; al mes de junio la actividad presentd un nivel
de avance anual de meta fisica del 8.82%, respecto al avance anual de
la meta fisica,

= IMPLEMENTACIGN DE EQUIPO DE PROTECCION RESPIRATORIA
AUTOCONTENIDQS (EPRA), actividad de responsabilidad de |z Oficina de
Administracidn {Unidad Ejecutora de Inversiones), que al mes de junio
no cuenta con la programacién de meta fisica y financiera. Actividad
financiada con recursos transferidos por el MEF.

»  |MPLEMENTACION DE EQUIPC DE PROTECCION PERSONAL (EPP) PARA LAS
COMPARNIAS DE LIMA Y CALLAQ, actividad de responsabilidad de la Oficina
de Administracion {(Unidad Ejecutora de [nversiones}, que al mes de
junio no cuenta con la programacidn de meta fisica y financiera.
Actividad financiada con recursos liberados por la Unidad Formuladora.

" |MPLEMENTACION DF COMPRESORAS DE AIRE RESPIRABLE, actividad de
responsabilidad de la Oficina de Administracion {Unidad Ejecutora de
Inversiones), que al mes de junio no cuenta con la programacién de
meta fisica y financiera. Actividad financiada con recursos liberados por
la Unidad Formuladora.

la AFl 01.07 cuenta con la actividad operativa: CONDUCCION Y
ORIENTACION PARA LA GESTION DE RECURSOS PARA LA OPERATIVIDAD,
actividad de responsabilidad de la DGRO, que al mes de junio presentd un
nivel de avance anual de meta fisica del 50%, sin embargo, el sustento
técnico del cumplimiento de la meta fisica es impreciso.
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Limitaciones reportadas por los responsables de las actividades operativas, en relacién

al OE1.01:

a)

b)

c}

d)

No se suscribic contrato de los procesos administrativos y servicios a escala
nacional por |a declaratoria del estado de emergencia como consecuencia
de la pandemia producida por el COVID - 19,

Existen requerimientos solicitados que no son atendidos por la unidad
organica competente, generando la demora de ejecucidn financiera, segln
lo programado.

No se cuenta con la estandarizacion de la flota vehicular de las unidades
Spartan, para realizar el requerimiento de mantenimiento preventivo y
correctivo del mismo.

Los reguerimientos de las compafiias de bomberos, en algunos casos,
carecen de caracteristicas técnicas.

2.2.2. OELO2 - FORTALECER EL MARCO JURIDICO EN MATERIA DE PREVENCION
CONTROL Y EXTINCION DE INCENDIQS ATENCION DE ACCIDENTES RESCATE

URBANO Y APOYO EN INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS EN BENEFICIO
DEL CGBVP.

Para el logro del OEI.02 se establecen tres (3) AEI, las cuales estan articuladas a las
actividades operativas siguientes:

Tabla 5: Avance de las Actividades Operativas e inversiones en relacién a las AE| del OEL02

AQIOND99600035 - FORMULACION Y EVALUACION DE DOCUMENTQS
NORMATIVOS

AOID0099600037 - ACCIONES DE CONPUCCION DE POLITICAS, Fs 50

NORMATIVIDAD Y REGULACION

ACI00099600036 - DESARROLLAR YO ACTUALIZAR LOS DOCUMENTOS Fs 0
DE INVESTIGACION Y GESTION DE LA INFORMACION Fn 35.43

Fuente: Aplicative CEPLAN V.01

Fs: Fisica
Fn: Financiera

=]
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a) Lla AEL02.01, cuenta con la actividad operativa: FORMULACION Y
EVALUACION DE DOCUMENTOS NORMATIVOS, actividad de
responsabilidad de la Subdireccién de Politicas y Normas de [a Direccion de
Politicas, Normatividad y Regulacién - DPNR, que al mes de junio presentd
un nivel de avance anual de meta fisica de 0%; sin embargo, reportandose
el avance de elaboracién del documento denominado Guia paro lo limpieza
y desinfeccion de vias y ambientes publicos ante el COVID-19 y del
documento denominado Normas para la implementacién de un programa
de control de infecciones dentro de las unidades de bomberos que brinden
el servicic publico de bomberos, basadeo en fo NFPA 1581; documentos que
fueron devueltos, porque no corresponde a las funciones o para mejorar el
sustento de formulacién. Se redujo la meta fisica y financiera, siendo una
limitante el factor tiempo.

b) La AEL02.02, cuenta con la actividad operativa: ACCIONES DE
CONDUCCION DE POLITICAS, NORMATIVIDAD Y REGULACION, actividad de
responsabilidad de la DPNR, gue al mes de junio presenio un nivel de
avance anual de meta fisica de 50%, reportandose las acciones de soporte
que brindd a fas actividades programadas de las Subdirecciones en materia
de prevencion, control y extincién de incendios, atencidn de accidentes,
rescate urbano y apoyo en incidentes con materiales peligrosos.

c} La AEL02.03, cuenta con [a actividad operativa: DESARROLLAR YO
ACTUALIZAR LOS DOCUMENTOS DE INVESTIGACION Y GLSTION DC Ljﬁ\
INFORMACION, actividad de responsabilidad de la Subdireccién de
investigacion y Gestion de la Informacion de la DPNR, que al mes de junio
presentd un nivel de avance anual de meta fisica de 0%. Sin embargo, han
reportado el avance de seis {6) documentos de investigacion y gestion de
la informacion: Operatividad de incendios atendidos por el CGBVP en Lima
Metropolitana y Caliao, Atencidn efectiva de los incendios urbanos por el
CGBVYP en un afio, Atencidn de las emergencias médicas del CGBVO en un
afio, Caracterizacion de los bomberos del CGBVP, Anilisis de los bomberos
de] CGBVP en el marco de la emergencia sanitaria por el COVID-19, vy
Compendio estadistico anual del servicio publico de bomberos a nivel
nacional. Se reprograma la meta financiera con un leve incremento,
manteniendo la meta fsica.

Limitaciones reportadas por los responsables de las actividades operativas, en relacion
al OEL.02:

a) limitado nimero de recursos humanos asignado a la Subdireccion de
Politicas y WNormas, imposibilita la formulacidn vy culminacién de
documentos normativos técnicos.

b) Problemas con la red de internet y correos institucionales, que impidieron,
indirectamente, cumplir con la actividad operativa: FORMULACION Y
EVALUACION DE DOCUMENTOS NORMATIVOS.

i‘:‘x
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Demora en la atencién de requerimientos de servicios solicitade por la
Subdireccidn de Investigacién y Gestién de la Informacion, respecto al
desarrollo y/o actualizacion de los Reportes de Investigacidn y Gestién de |a
Informacian.

2.2.3. OEL03 - FORTALECER CAPACIDADES Y COMPETENCIAS TECNICAS DEL PERSONAL
QUE PRESTA EL SERVICIO PUBLICO DE BOMBEROS.

Para el logro del OEI.02 se estahlecen cuatro (4} AEl, las cuales estan articuladas a las
siguientes actividades operativas:

Tabla 6: Avance de las Actividades Operativas e inversiones en relacién a las AEl del OEL03

AQI00039600055 - DESARROLLO DEL PROGRAMA DE
ESPECIALIZACION A BOMBEROS

AOI000S9600058 - GESTION DEL SISTEMA DEL REGISTRO NACIONAL

DE CERTIFICACION DE LA ESCUELA DE BOMBERQS.

A0I0D099600054 - CONDUCCION Y ORIENTACION PARA LA Fs 75
CAPAC]TACION DE BOMBEROS Fny 51.03

A0200099600061 GESTION DE BECAS OTORGADAS A BENEFICIO DE Fs 0

LOS BOMBEROS

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01

Fs: Fisica
Fn: Financiera

a)

La AEL03.01, cuenta con la actividad operativa: DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE ESPECIALIZACION A BOMBEROS, actividad de
responsabilidad de la Subdireccién de Instruccidon de la Direccidn de la
Escuela de Bomberos - DEB, gue al mes de junio presentd un nivel de
avance anual de meta fisica de 12.87%, correspondiendo a la capacitacién
de 155 personas, producto del desarrollo de tres {3) actividades formativas:
i} Taller sobre analisis de materiales peligrosos y artefactos explosivos,
desarrollado en las instalaciones de UDEX, DINOES, ii} Curso bdsico de
atencién prehospitalaria, realizada en la Compafifa de Bomberos N° 75 -
Ventanilla, vy, iii) Curso basico de sistema de comando de incidentes,
realizado en la Compaiiia de Bomberos N° 6 de Chorrillos. Ademas, el
responsable informa que viene desarroflando capacitacién a los
instructores para el uso de la plataforma de E-learning.
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b} La AEI.03.02, cuenta con la actividad operativa: GESTION DEL SISTEMA DEL
REGISTRCO NACHONAL DE CERTIFICACION DE LA ESCUELA DE BOMBERQS,
actividad de responsabilidad de la Subdirecciéon de Documentacién vy
Certificacion de la DEB, que al mes de junio presentd un nivel de avance
anual de meta fisica de 11.22%, y corresponde a la emision de 70
certificaciones de los cursos realizados y aprobados.

¢} La AELD3.04, cuenta con [a actividad operativa; GESTION DE BECAS
OTORGADAS A BENEFCIO DE LOS BOMBEROS, actividad de responsahilidad
de |a Subdireccién de Gestidn de Beneficios de la Direccion de Desarrollo y
Forialecimiento de Capacidades — DDFC, que al mes de junic presentd un
nivel de avance anual de meta fisica de 0%, reportando que se ha
gestionado la suscripcion de convenios con la Universidad San Martin de
Porras y la Universidad Agraria de la Molina, encontrandose actualmente
para la opinidn juridica. Es preciso sefialar, que, con la suscripcion de
convenios en proceso, se obtendrian beneficios para los bomberos
voluntarios.

Limitaciones reportadas por los responsables de las actividades operativas, en relacién
al OEL.03:

a) Las medidas de bioseguridad dadas por el Gobierno nacional como
consecuencia de la pandemia producida por el COVID-19, ha generado la
cancelacién de las actividades académicas presenciales para garantizar la
seguridad de instructores y participantes, y preparar los instrumentos
tecnoldgicos para migrar a ta modalidad virtual.

b} Inconvenientes externos a la INBP, vinculados a la coordinacidn con la
Direccion General de Formacién Académica - DIGEFA del CGBVP, para el
desarrollo de las actividades académicas, las mismas que vienen siendo
superadas.

t) Las sedes administrativas de los centros de estudios, como las
universidades e institutos, no se encuentran atendiendo al 100%,
generando una limitante para realizar coordinaciones para la suscripcidn
de convenios de cooperacidn en beneficio de los bomberos voluntarios.

2.2.4. OE1.04 - FORTALECER LA ARTICULACION ASOCIADA A LA PREVENCION DE
INCENDIOS ATENCION DE ACCIDENTES ENTRE LA INBP, EL CGBVP Y LOS
GOBIERNOS SUBNACIONALES Y LA POBLACION.

Para el logro del OE|.04 se establecen cuatro {4} AE|, las cuales estan articuladas a las
siguientes actividades operativas:
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Tabla 7: Avance de las Actividades Operativas e inversiones en relacion a las AEl del OEL04

AQI00099600080 - CONDUCCION Y ORIENTACION PARA Fs 50
EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Fn 62.0%

ADI00099600062 - DESARROLLO DE CAMPARNAS PARA Fs 0
LA PREVENCION DE EMERGENCIAS Fn

NCENDIOS

ADI00099600070 - GESTION DE LA ESTRATEGIA
PUBLICITARIA

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01
Fs: Fisica

Fn: Financiera

a) La AELO4.01, cuenta con la actividad operativa: CONDUCCION Y
ORIENTACION PARA FL FORTALFCIMIENTO DE CAPACIDADES, actividad de
responsabilidad de la DDFC, gue al mes de junio presentd un nivel de
avance anual de meta fisica de 50.00%, reportandose acciones de
cocrdinacion con la Subdireccion de Politicas y Normatividades, asi como
también, con la Subdireccidn de Investigacion y Gestion de la Informacidn,
para el cumplimiento de las actividades programadas.

b) Lla AEL04.02, cuenta con la actividad operativa: DESARROLLO DE
CAMPANAS PARA LA PREVENCION DE EMERGENCIAS, actividad de
responsabilidad de la Subdireccidn de Programas y Fortalecimiento de
Capacidades de ia DDFC, que al mes de junio presento un nivel de avance
anual de metas fisicas de 0%, reportandose acciones de coordinacidn para
la aprobacién del documento denominado Estrategia de digitalizacion e
innovacidn de los compafias de prevencion de incendios y emergencias, asi
como también, modificacion de recursos para la implementacion de la
mencionada estrategia.

c) La AEL.D4.04, cuenta con |a actividad operativa: GESTION DE LA ESTRATEGIA
PUBLICITARIA, actividad de responsabilidad de la Oficina de Comunicacion
Social, gue al mes de junio presentd un nivel de avance anual de meta fisica
de 50.00%, reportandose la pubiicacion de material grafico y audiovisual en
redes sociales y la pdgina web de la INBP sobre las acciones que se
desarrolla y en temas de prevencidn, control y extincion de incendios y
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atencién de emergencias. Asimismo, se reportd la presencia frecuente de
la INBP en los medios de comunicacidn (television, radio, prensa escrita y
web]) a través de entrevistas, reportajes, enlaces telefénicos, microondas y
notas periodisticas.

Limitaciones reportadas por os responsables de |as actividades operativas, en relacion
al OELD4:

a} Cancelacion de eventos y otras actividades que generan aglomeracidn de
personas, en cumplimiento de las medidas de bioseguridad dadas por el
Gobierno nacional como consecuencia de la pandemia producida por el
COVID-19, el cual limita el desarrollo de las campafias de prevencién de
incendios y emergencias de forma presencial.

b} Demora en la implementacion de la Estrategio de digitalizacién e
innovacion de las campafias de prevencion de incendios y emergencias para
el desarrollo de las campafas, por la dilacién de atencidn de
reguerimientos solicitado a los drganos y unidades.

¢) Demora en la adecuacion de trabajo remoto por parte del personal de la
Oficina de Comunicacion Social, sin embargo, fue superado, cumpliéndose
la actividad operativa programada.

2.2.5. OEL.05 - FORTALECER LA ARTICULACION ASOCIADA A LA PREVENCION DE
INCENDIOS ATENCION DE ACCIDENTES ENTRE LA INBP EL CGBVP Y LOS
GOBIERNOS SUBNACIONALES Y LA POBLACION.

Para el logro del OEL05 se establecen seis {6) AEIl, las cuales estdn articuladas a las
actividades operativas siguientes:

Tabia 8: Avance de las Actividades Operativas e inversiones en relacién a las AEl del OELOD5

AOI00099600047 - CONDUCCION Y GESTION DE LA Fs 50
INTENDENCIA NACIONAL DE BOMBERQS DEL PERU Fn 38.94
AQIDD0I9600050 - GESTION PARA LA FORMULACION, Fs 35
ACTUALIZACION Y EVALUACION DE DOCUMENTOS DE

GESTION. Fn 48.74
AQIDD0%9600051 - GESTION DE CONVENIOS DE Fs 65.22
COOPERACION TECNICA NACIONAL E INTERNACIONAL Fn 0
ADID0099600069 - EMITIR INFORME LEGAL VINCULANTE Fs 48.33
EN MATERIA JURIDICO LEGAL Fn

‘AELD5.02 - GESTION PRESUPLESTARIA EEICIENTE PARA A BPERATIVID! !
A0ID0099600049 - CONDUCCION Y GESTION DE Fs 50
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO Fn 20.29
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AQO100099600052 - GESTION PARA LA PROGRAMACION,
FORMULACION, APROBACION, EJECUCION Y
EVALUACION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

Fs
Fn

51.11
45.95

‘AF1.05:03 5 GESTION ADMINISTRATIVA OPORTUNA :

AOI00099600040 - CONDUCCION Y GESTION DE LA Fs 49.24
ACCIONES ADMINISTRATIVAS Fn 47.86
ADI00099600041 - GESTION DE LOS ESTADOS Fs 52.83
FINANCIEROS Fn 49,03
AOI00099600044 - GESTION DE SERVICIOS GENERALES Y Fs 50
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Fn 35.31
AQI0D099600045 - GESTION DEL CONTROL PATRIMONIAL ii 3 4042
AQI00099600071 - GESTION DEL SERVICIO BASICO, Fs 33.33
SEGURO, ALQUILER Y OTRAS ACCIONES

ADMINISTRATIVAS PARA LA OPERATIVIDAD DE Fn 34.46
COMPARNIAS

AEI05:04 - SERVICIO CIVIEMERI TOCRATICOIMPLEMENTADD -

AQI00099600042 - GESTION DE LOS RECURSOS Fs

HUMANOS Fn

AELD5:05 - MODELO DEINTEGRACION IMPLEMENTADC ENLAINEP.

AQI00099600038 - SERVICIO DE CONTROL

Fs

INSTITUCIONAL

Fr

‘DESARROLLADOS PARA OFTIMIZAR LAXDPERATIVIDI

AOI00099600043 - GESTION DE SISTEMAS

INFORMATICOS Y TECNOLOGICOS Fn .
A0I00089600059 - MANTENIMIENTO DE SISTEMAS Fs 0
INFORMATICOS Y DE COMIUNICACION A NIVEL NACIONAL fn 5.88

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01
Fs: Fisica
Fn: Financiera

a) La AELD5.01, cuenta con la programacién de las actividades operativas

siguientes:

*  CONDUCCION Y GESTION DE LA INTENDENCIA NACEONAL DE BOMBEROQS DEL
PERU, actividad de responsabilidad de la Intendencia Nacional, que al
mes de junio presentd un nivel de avance anual de meta fisica de
50.00%, que corresponde al desarrollo de las acciones administrativas

de conduccion y gestidn de 1a entidad.

= GESTION PARA LA FORMULACION, ACTUALIZACION Y EVALUACION DE
DOCUMENTOS DE GESTION, actividad de responsabilidad de la Unidad de
Planeamiento y Modernizacién de la OPP, al mes de junio presentd un
nivel de avance anual de metas fisicas de 35.00%, que corresponde al

desarrollo de:

¥ Acciones para la formulacién y registro del POI Multianual 2021-

2023.
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v

Propuesta de nueva estructura organica de la INBP, la misma que ha
implicado el levantamiento de observacion del Mininter y de la
Secretaria de Gestion Pudblica de la Presidencia del Conseje de
Ministros SGP-PCM, el mismo que se encuentra en proceso de
revaluacién.

Plan Estratégico Institucional 2020-2024, aprobado por la alta
direccién mediante Resolucidn de Intendencia N° 026-2020 INBP del
29 de abril de 2020,

Texto Unico de Procedimientos Administrativos — TUPA,
reformulado, el mismo que se encuentra para opinidn de la Oficina
Asesoria Juridica, y continuar con las acciones de aprobacién.
Informe de evaluacion e implementacién del POI 2019, que se
encuentra publicado en el Portal de Transparencia de la INBP,
Informe de evaluacion del PEI 2018-2020, periodo 2019, el mismo
gue fue presentado z la Alta Direccién

Informe de evaluacién del Programa Presupuestal 0068, el mismo
que fue remitido a la PCM, via correo electrénico.

Elaboracién del anexo 2 del Programa Presupuestal 0048 del afio
2020, remitido al Mininter. Por otro lado, en el marco de la
coyuntura actual, se esta realizando acciones para la modificacién
de dicho Programa.

GESTION DE CONVENIOS DE COOPERACION TECNICA NACIONAL E
INTERNACIONAL, actividad de responsabilidad de [a Unidad de
Planeamiento y Modernizacién de la OPP, que al mes de junio presentd
un nivel de avance anual de meta fisica de 65.22%, que corresponde al
desarroflo a la revisidn, analisis y evaluacidon de propuestas de convenios
de cooperacidn interinstitucional, llegando a determinar |a viabilidad de
13 proyectos de convenios con instituciones piblicas v privadas, los
mismos que fueron remitidos a la Oficina de Asesoria Juridica para
continuar con los tramites correspondientes para su suscripcidn.

1. J&V Resguardo S.A.C.

2. Municipalidad Provincial de Santa

3. Universidad Catdlica Sedes Sapientiae

4. Municipalidad Distrital de Santiago de Surco
5. Municipalidad Distrital de San Miguel

6. Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa
7. Asamblea Nacional de Gobiernos Regionales
8. Compafiia Minera Antamina S.A.

9. Municipalidad Distrital de Lurin

10. Empresa Aguaytla Energy

11. Municipalidad Metropolitana de Lima

12. Municipalidad Distrital de Chaclacayo

13. Empresa Pex S.A.C.
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EMITIR INFORME LEGAL VINCULANTE EN MATERIA JURIDICC LEGAL, actividad
de responsabilidad de la Oficina de Asesoria Juridica, al mes de junio
presentd un nivel de avance anual de meta fisica de 48.33%, que, pese
a fa coyuntura actual, se brindé asesoria juridica a la alta direccidén v
demas unidades organicas, en materia de convenios de cooperacion,
propuestas de decreto supremo, directivas, procesos de seleccidn
contractual vy ejecucidn contractual, defensa del patrimanio
inmobiliario, procedimientos de seleccidn, reconocimientos de pagos,
proyectos de resoluciones internas, entre otros.

b} La AEL05.02, cuenia con la programacién de las actividades operativas:

CONDUCCION Y GESTION DE PLANEAMIENTQ Y PRESUPUESTO, actividad de
responsabilidad de la Oficina de Planificacidn y Presupuesto, que al mes
de junio presentd un nivel de avance anual de meta fisica de 50.00%,
corresponde al desarrollo de acciones administrativas de conduccion de
los Sistemas Administrativos de Planeamiento, Modernizacién vy
Presupuesto.

GESTION PARA LA PROGRAMACION, FORMULACION, APROBACION,
EJECUCION Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL, actividad de
responsabilidad de la Unidad de Presupuesto e Inversiones, que al mes
de junio presenté un nivel de avance anual de meta fisica de 51.11%,
gue corresponde af desarrollo de:

¥ Con respecto a la programacidn multianual, en virtud de lo
dispuesto en el numeral 24.4 del articulo 24 del Decreto Legislative
N® 1440, |a Direccion General de Presupuesto Publico (DGPP} del
MEF, a través del Oficio Circular N° 001-2020-EF/50.03, del
28.01.2020, solicitd informacién en materia de ingresos, para las
fuentes de financiamiento distintas de Recursos Ordinarios, la
misma que ser utilizada como base referencial para el calculo de la
Asignacidn Presupuestaria Multianual {APM), |a cual forma parte del
proceso de Programacion Multianual de Presupuesto 2021 — 2023;
de igual manera, con Memorando N° 033-2020- INBP/OPP se
solicité a la Oficina de Administracion, remita la informacion
correspondiente a [a Programacion Multianual de Ingresos 2021 —
2023, el mismo que fue atendido.

v Conformacién de la Comisién de Programacion Multianual vy
Formulacidn Presupuestaria de la INBP, en el marco de la Directiva
N°® 001-2020-EF/50.01 - Directiva de Programacion Multianual
Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria.

v" Emitir opinidn del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) para el
afio 2020, por un importe ascendente S/ 11 416 025.00, lo que
permitird la atencién de los conceptos gque requieran los 341
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registros de plazas (305 plazas ocupadas vy 36 plazas vacantes) del
personal bajo la modalidad del Decreto Legislativo N® 728.

v' Gestionar ante el MEF |a incorporacién de recursos via Crédito
Suplementario, por el importe ascendente a 5/ 135 000.00 {Ciento
treinta y cinco mil con 00/100 soles), con la finalidad de garantizar
fa pensidn de gracia excepcional y temporal a favor de ios bomberos
declarades héroes del Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del
Pery, conforme lo establecido en la Resolucidn Ministerial N° 047-
2020-IN del 14 de enero de 2020.

¢) La AELO05.03, cuenta con la programacién de las actividades operativas:
siguientes:

= CONDUCCION Y GESTION DE LA ACCIONES ADMINISTRATIVAS, actividad de
responsabilidad de la Oficina de Administracién - OA, que al mes de
junio presentd un nivel de avance anual de metas fisicas de 49.24%,
reportandc la emisién de cincuenta y cinco {55} actos resolutivos, de las
cuales nueve {09) corresponde a caja chica, cinco (05) & aceptacion de
donaciones, dos {02) de procesos administrativos, oche (08) sobre
reconocimiento de deuda, entre otros; asimismo, |a suscripcién de diez
{10) contratos entre los meses de enero a marzo, resaltando la
adquisicidn de indumentaria y protectores para el personal choferes
madquinistas de la INBP- CGBVP y en junio la contratacion de suministros
de combustible.

& GESTION DE LOS ESTADOS FINANCIERQCS, actividad de responsabilidad dela
Unidad de Economia de la OA, que al mes de junio presento un nivel de
avance anual de meta fisica de 52.83%, reportando lo siguiente:

v" Elaboracién avanzada de los estados financieros y presupuestarios
de los meses de enero, febrero y marzo del afio 2020 a fin de cumplir
con transmitir la informacion al [ trimestre a la DGCP en los plazos
establecidos, teniendo como fecha limite el 31 de julio de 2020°

v" Revisién, control previo y reembolso de las cajas chicas de las
diferentes Comandancias Departamentales.

v Control previo y el devengado de expedientes de adquisicién de
bienes y contratacion de servicios, planilla de haberes,
reconocimiento de deudas, otros.

¥ Control previo de cajas chicas con el envio de los expedientes por
via digital, realizdndose los reembolsos de los citados fondos de
manera oportuna.

v Giro de expedientes de adquisicidn de bienes y contratacidn de
servicios, planilla de haberes, reconocimiento de deuda, reembolso
de cajas chicas, entre otros.

5 Resolucion Directorial N® 008-2020-EF/51.01
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¥ Declaracién de impuestos COA, pago de detracciones, retenciones,
entre otros.

GESTICGN DE SERVICIOS GENERALES ¥ ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS,
actividad de responsabilidad de la Unidad de Logistica y Control
Patrimonial de |a OA, que al mes de junio presentd un nivel de avance
anuai de meta fisica de 50.00%, reportando lo siguiente:

v Elaboracidén del Plan Anual de Contrataciones (PAC), realizado el
mes de enero, que contiene ocho (8) procedimientos de seleccidn
proveniente del consolidado de las Necesidades de la Entidad.
Posteriormente, se procedio a realizar [as siguientes modificaciones:

Modificacion Mes Procedimiento

Adqguisicion de accesorios para el

Primera marzo
rescate de alturas

Suministro de Combustible DIESEL
BS-550, Gaschoi 90, Gasohol 95 y Gas
GLP para las unidades vehiculares de
la INBP y CGBP

Segunda mayo

Servicio de seguridad vy vigilancia
para INBP, compafias %
comandancias departamentales de
Tercera mayo Lima y Callao

Servicic de exdmenes médicos
ocupacionales

Adquisicion de 60 unidades de
Cuarta mayo tambor Versalink B7030 (ddigo:
113R0O0773

Adquisicion de respiradores de
Quinta junio bioseguridad, suministro de
combustibles, servicios de vigilancia

Adgquisicion de accesorios de rescate

Sexta junio de alturas

Contratacion del SOAT

¥ Conrespecto a la solicitud y atencién de requerimientos de las dreas
usuarias, al mes de junio, se atendieron diferentes drdenes de
servicio y compra, detallando la emision de 475 drdenes de servicio
y 143 drdenes de compra, por un monto ascendente a S/ 10,
062,085.97.

¥v' Conrespecto a |a atencién de requerimiento de servicios generales,
informan que realizaron acciones de mudanza, mantenimiento de la
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sede principal, desinfeccion de fas sedes de la INBP, recarga de
extintores, entre otras.

¥" Con respecto al buen funcionamiento de las unidades vehiculares,
informan que se realizd el mantenimiento de las unidades
vehiculares de la INBP, reportando que, en atencidon de
requerimientos preventivo y correctivo, se ingresaron los vehiculos
a talleres.

¥ Con respecto a la gestion de contratos, sefialan que al mes de junio
se suscribieron 12 contratos.

= GESTION DEL CONTROL PATRIMONIAL, actividad de responsabilidad de la
Unidad de Logistica y Control Patrimonial de la OA, que al mes de junio
presentd un nivel de avance anual de meta fisica de 0.00%, reportando
que el inventario fisico de bienes patrimoniales del periodo 20189, se
encuentra en proceso de verificacion, el cual estd previsto para su
culminacidn en la quincena de setiembre.

®  GESTION DEL SERVICIO BASICO, SEGURO, ALQUILER Y OTRAS ACCIONES
ADMINISTRATIVAS PARA LA OPERATIVIDAD DE COMPANIAS, actividad de
responsabilidad de fa Oficina de Administracidn y ejecutada por la
Unidad de Logistica y Control Patrimonial, gue al mes de junio presentd
un nivel de avance anual de meta fisica de 33.33%, reportando que
cumplié con la dotacién de servicios bdsicos a las Comandancias
Departamentales y Comandancia General, asi como también, ejecuté
contratos de alquiler de Inmuebles para la IV Cemandancia
Departamental de Lima y [a INBP (sede ubicada en el distrito de San
Miguel).

La AEL.D5.04, cuenta con la programacion de |a actividad operativa: GESTION
DE 10S RECURSOS HUMANOS, actividad de responsabilidad de la Unidad de
Recursos Humanos de la OA, que al mes de junic presentd un nivel de
avance anual de meta fisica de 17.39%, reportando lo siguiente:

¥ En el marco de la implementacién del Plan de Bienestar de la INBP,
se gestiond el Seguro Vida ley, generdndose las pdlizas a través de
la Orden de Servicio N° 291-2020; asimismo, se tramitd el examen
meédico ocupacional, uniformes para el personal administrativo y
operativo, vy, equipo de proteccidn para los choferes, encontrandose
estos dos Ultimos pendientes de ser atendidos por la Unidad de
Logistica y Control Patrimonial.

¥ Elaboracién del Plan para la vigilancia, prevencién y control del
COVID-19, en el marco de seguimiento de las directrices del
Ministerio de Salud {Minsa).

v" Con respecto al programa de visitas, sefialan que realizaronuna ala
IV Comandancia Departamental de Lima Centro, con el fin de contar

Yagina 2027



e

f)

Afio de la Universalizacion de la Sajud

con informacién de la asistencia y verificando de acuerdo con los
turnos de trabajo.

v Emisidn de 143 carnés, por los siguientes motivos: nuevos, pérdida
o robo, actualizacidn de datos y por vencimiento.

La AEI.05.05, cuenta con la programacidn de la actividad operativa: SERVICIO
DE CONTROL INSTITUCIONAL, actividad de responsabilidad del Organc de
Control Institucional, que al mes de junio presentd un nivel de avance anual
de metas fisicas de 43.21%, reportando que realizé 35 informes de 44
informes programados al mes de mayo.

La AEL05.06, cuenta con la programacién de la actividad operativa
siguiente:

= GESTION DE SISTEMAS INFORMATICOS ¥ TECNOLOGICOS, actividad de
responsabilidad de la Unidad de Tecnologias de la Informacion de la OA,
que al mes de junio presentd un nivel de avance anual de metas fisicas
de 25.00%, reportando lo siguiente:

v Desarrollo del sistema de actualizacidon de datos de los bomberos
para el Decreto Supremo N° 004-2020-EF, el cual permitird tener
informacion actualizada de los miembros del CGBVP, asi como, del
inventario de las unidades vehiculares, EPRAs, predios, entre otros,
asignados a las compafiias del CGBVP.

v Se concluyd el desarrollo de los sistemas de logistica, el cual incluye
en su primera etapa los mddulos de pedidos, requerimiento,
cotizacion y orden de compra y servicios, el cual permitird un mejor
manejo, seguimiento y control de los documentos.

»  MANTENIMIENTO DE SISTEMAS INFORMATICOS Y DE COMUNICACION
A NIVEL NACIONAL, actividad de responsabilidad de la Unidad de
Tecnologias de la Informacién de la OA, que al mes de junio no presentd
avance de metas fisicas, sin embargo, se reportd reguerimientos
pendientes como: servidores hiperconvergentes, acondicionamiento de
la infraestructura del centro de datos.

Limitaciones reportadas por los responsables de las actividades operativas, en relacién

al OELO5:

a)

La proyeccidn realizada por la Unidad de Recursos Humanos para la
contratacion del servicio para la elaboracidn del Mapeo de Puestos, superd
lo estimado lo que implico el desfinanciamiento de recursos asignados para
un Manual IPER.

La Unidad de Economia no gjecutd la programacidn de argueos inopinados
a escala nacional ni local, por el decreto de estado de emergencia sanitaria
como consecuencia de la pandemia por el COVID-15.
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¢) La Unidad de Tecnologias de la Informacidn sefala que el proceso de
adquisicidn de los servidores hiperconvergentes y otros requerimientos, ha
tenido un avance lento producto de la declaratoria de emergencia sanitaria
nacional como consecuencia de la pandemia por el COVID-19.

2.2.6. OEL06 - DESARROLLAR LA GESTION INTERNA DE RIESGO DE DESASTRES EN LA
INBP.

Para el logro del OEL.06 se establecen dos (2) AEl, las cuales estdn articuladas a las
actividades operativas tal como se muestra en la siguiente tabla.

Es preciso sefialar que, no se ha programado actividades operativas al respecto, sin
embargo, la Alta Direccidn, en coordinacidn con el Grupo de Trabajo para la Gestidén de
Riesgos de Desastres de la INBP, ha proyectado realizar acciones en el presente afio para
su cumplimiento, que no implica una asignacién presupuestal especifica.

Tabla 9: Avance de las Actividades Operativas e inversiones en relacidn a las AE|l del OEL06

ATENCION FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES Fn 6.63
ADI00099600057 - FORMACION Y CAPACITACION EN MATERIA DE Fs 9.38
GESTION DE RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO e 0

CLIMATICO
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01
Fs: Fisica
Fn: Financiera

a) La AELD6.01, cuenta con la actividad operativaz CONDUCCION Y
ORIENTACION SUPERIOR, actividad de responsabilidad de la Gerencia
General, que al mes de junio presenté un nivel de avance anual de meta
fisica de 44.44%, que corresponde a gestiones administrativas que
contribuyen al cumplimiento de los objetivos de la entidad.

b) La AELO06.02, cuenta con la programacién de las actividades operativas
siguientes:
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*  [MPLEMENTACION DE BRIGADAS PARA LA ATENCION FRENTE A
EMERGENCIAS Y DESASTRES, actividad de responsabilidad de la
Subdireccién de Instruccidon de fa DEB, que al mes de junio presenté un
nivel de avance de su meta fisica de 0%, reportandose acciones de
coordinacion con el CGBVP, asi como también, acciones para el
equipamiento del equipo USAR para la implementacion de cuatro (4)
brigadas previstas en el POI 2020,

= FORMACION Y CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE
DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO, actividad de
responsabilidad de la Subdireccion de Instruccidn de la DEB, que al mes
de junio se reportd un avance de su meta fisica de 9.38%.

Limitaciones reportadas por los responsables de fas actividades operativas, en relacion
al OELOG:

¢} Las medidas de distanciamiento establecidas por el Gobierno nacional como
consecuencia de la pandemia del COVID-19, generan la paralizacion de
actividades académicas presenciales, viendo la necesidad de reprogramarla,
establecido un nuevo mecanismo para su desarrolio.

d) Demora en la atencidén de requerimientos para la implementacion de
brigadas.

Direccion de Ia Escuela de Bomberos

= |mplementacion de nuevas estratégicas ante la coyuntura sanitaria actual, que permita
dar continuidad a las actividades operativas programadas.

= (Coordinacidn constante con DIGEFA del CGBVP para €l desarrollo de las actividades
académicas a cargo de la Direccidn de la Escuela de Bomberos, mediante el uso de
correos electrdnicos y otros.

® Implementacién de plataforma de E-Learning para la capacitacién a los bomberos y
otros de competencia de |a Direccidn de la Escuela de Bomberos.

= Comunicacidn constante con la Direccion General de Operaciones — DIGO del CGBVP,
asi como, con el lider del equipo USAR, para la implementacién de brigadas para ia
atencion frente a emergencias y desastres.

= (Capacitacion a instructores para el manejo y gestién de contenidos de la Plataforma de
E-learning.

Direccidn de Desarrollo y Fortalecimiento de Capacidades

= Implementacidn de |a estrategia para desarrallar las campafias para |a prevencion de

emergencias, contenida en el documento denominado Digitalizacion e Innovacion de

las campafias de prevencion de incendios y emergencias, cuya implicancia significa el
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desarrollo de una plataforma digital, siendo los bomberos voluntarios expositores y la
sociedad ia participante.

Oficina de Comunicacion Social

= Elaboracién de un Plan comunicacional alternativo para el logro de las metas de
comunicacion, en el contexto del estado de emergencia sanitaria como consecuencia
de la pandemia por el COVID - 19,

= Reprogramacion de los gastos en el marco de laimplementacion de nuevas estratégicas
para cumplir con la actividad operativa programada.

Direccion de Politicas, Normatividad y Regulacion

= Evaluar los recursos asignados en el marco del estado de emergencia sanitaria
producida por ef COVID — 19, para dar cumplimiento de las metas.

= Realizar coordinaciones remotamente con las unidades orgdnicas de la INBP vy algunas
otras coordinaciones esenciales en la oficina.

= Realizar el requerimiento de servicios profesionales para la elaboracidn de normas
técnicas.

Direccion de Gestidn de Recursos para la Operatividad

»  Realizar el seguimiento continuo de |los requerimientos solicitadoes a la unidad organica
competente.

Oficina de Administracién

® la Unidad de Economia, reorganizé a su personal asignando funciones adicionales a
algunos servidores para mantener la continuidad de las actividades operativas.

® La Unidad de Economia establecio lineamiento para la compra de bienes fungibles y/
de capital.

= La Unidad de Recursos Humanos gestionara las capacitaciones mediante convenios de
cooperacidn entre otros que no generen costo a la entidad.

= LaUnidad de Tecnologias de la Informacién evaluara la programacion fisica y financiera
de fas actividades a su cargo, considerando el contexto de emergencia sanitaria como
resultado de fa pandemia por el COVID-19, de 1a reactivacién de |os diferentes sectores
economicos.

= LaUnidad de Logistica y Control Patrimonial, ha establecido acciones correctivas para
el cumplimiento de sus metas programadas de la actividad de Gestidn de Control
Patrimonial,
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Direccion de la Escuela de Bomberos

*  Culminar con la implementacidn de la Plataforma de E-learning para la ejecucién de las
actividades académicas programadas en el presente afio.

= Realizar el seguimiento de los reguerimientos realizados a la ULCP, en el marco del
cumplimiento de las metas de las actividades programadas; de no contar con [a
atencidn de los requerimientos, debera informar oporiunamente como primera
instancia a la Oficina de Administracidon y de no encontrar respuesta alguna se
informara a la Gerencia General para la toma de acciones correspondientes.

Direccion de Desarrollo y Fortalecimiento de Capacidades

= La Direccidn deberd de culminar con las acciones correspondientes para que cuente
con la plataforma digital, de encontrar limitaciones como la demora en la atencidn de
requerimientos, deberad informar como primera instancia al drgano responsable y de
no encontrar respuesta alguna debera informar a la Gerencia General para la toma de
acciones correspondientes.

= Coordinar permanentemente con el CGBVP para el desarrollo de las campafias de
prevencidn de emergencias.

= Continuar con el seguimiento de los convenios propuestos para su aprobaciéon en
cumplimiente de la actividad operativa: Gestién de becas otorgadas a beneficio de los
bomberos.

Oficina de Comunicacion Social

= La Oficina debera continuar con las acciones correspondientes para gue cuente con los
equipos y tecnologia audiovisual requeridos a la Unidad responsable, de encontrar
limitaciones como la demora en la atencidn de requerimientos, debera informar como
primera instancia al érgano responsable y de no encontrar respuesta alguna debera
informar a la Gerencia General para la toma de acciones correspondientes.

= Evaluar los recursos asignados para el cumplimiento del Plan de Comunicaciones
Alterng, elaborado en el marco de la emergencia sanitaria nacional producida por la
pandemia del COVID-19, de ser necesario gestionar la modificacidn correspondiente
para el cumplimiento de la actividad operativa programada.

Direccion de Politicas, Normatividad y Regulacién

= Monitorear y hacer cumplir las metas de las actividades operativas establecidos en el
POl 2020 a cargo de las Subdirecciones, acciones que deberdan permitan dar
cumplimiento a lo programado.

= Tomar las acciones correspondientes para el cumplimiento de las metas de las
actividades operativas, puesto que se reporté el avance de dos {2) documentos
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normativos a cargo de la Subdireccion de Politicas y Normas; asi como también, el
avance de seis (6) documentos de investigacion y gestion de la informacidn a cargo de
fa Subdireccidn de Investigacion y Gestién de la Informacidn.

= Establecer reunion u otro medio de coordinacién con la Oficina de Administracion, vista
lafalta de atencidn a los requerimientos solicitados; accidn que deberd atenderse como
maximo plazo la segunda semana de agosto.

Direccion de Gestién de Recursos para la Operatividad

* Monitorear y hacer cumplir el plan anual de adquisicion segln las necesidades
priorizadas para la atencion de emergencias, elaborada por sus Subdirecciones en el
marco de sus competencias y acorde a la programacion del POI 2020.

= Realizar coordinaciones pertinentes con la Oficina de Administracién para la atencidn
de la demanda de requerimiento adecuada y oportuna, permitiendo agilizar los
tramites de proceso de compromiso y devengado.

Oficina de Administracion

= Acciones correctivas para que la Unidad de Logistica y Control Patrimonial atienda la
demanda de requerimientos de los érganos y unidades organicas, que estan generando
demora en el cumplimiento de las metas de las actividades operativas.

. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

* laejecucion del Presupuesto Institucional, obtuvo un avance del 29% respecto del PIA
y un 26% respecto del PiM, el mismo que representa un bajo nivel de ejecucidn puesto
gue los responsables de la meta financiera, no ejecutaron o fue muy baja la ejecucién
de los gastos operativos, como son: Direccidn de Desarroflo y Fortalecimiento de
Capacidades, Direccién de la Escuela de Bomberos, Direccidn de Paliticas, Normatividad
y la Unidad de Tecnologias de la Informacion.

= Se cuenta con [a programacion de 35 actividades operativas e inversiones en el POI
2020, de las cuales diez (10} cuentan con un nivel de avance del 0% (tres son inversiones
que no cuenta con metas programadas en el primer semestre), trece (13) cuentan con
un nivel de avance menor al 50% y el doce {12) cuentan con un avance mayo o igual al
50%.

= Se evidencia que fa mayoria de las Direcciones de |inea no ejecutaron sus metas fisicas
al mes de junio, producto de la coyuntura por emergencia sanitaria nacional; en ese
sentido las Direcciones como DEB, DPNR, DDFC, han planteado el desarrollo de nuevas
estrategias para cumplir con las metas fisicas programadas.

= Enire las limitaciones identificadas, se reporta que mas de una Direccidon u Oficina
presentan limitado nimero de personal y la demora en la atencidén de requerimiento en

o
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el marco de las actividades cperativas programados en el POl. En ese sentido es
necesaric el pronunciamiento de Unidad de Recursos Humanos y la Unidad de Logistica
y Control Patrimonial.

* Seincorpord tres (3} actividades operativas de inversiones en el POl 2020, en el marco
de la Guia para el Planeamiento institucional de Ceplan, de las cuales una de ellas es
producto de incorporacién presupuestaria def MEF y dos (2) con recursos despriorizados
de la Unidad Formuladora.

V. ANEXO

B-6 Seguimiento trimestral del Plan Operativo Institucional de Unidad Ejecutora
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